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KARAR NO : 2025/93
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KARARIN OZU:
Veteriner Isleri Miidiirliigii’niin Gérev ve Calisma Ydnetmeligi

TEKLIF:
01.12.2025 tarih, 2025/687247 sayil1 Veteriner Miidiirliigii'ntin teklifi.

BASKANLIK MAKAMINA

Icisleri Bakanligi Mahalli idareler Genel Miidiirliigii'niin 2007/39 sayil1 genelgesi ile Mahalli idarelerin kendi
gorev alanlarini ilgilendiren kanunlarin uygulanmasini saglamak {izere hazirlayacaklar1 yonetmelik
taslaklarini, 19/12/2005 tarih ve 2005/9986 sayili Bakanlar Kurulu Karari ile yiiriirliige konulan, Mevzuat
Hazirlama Usul ve Esaslar Hakkinda Yonetmelik hiikiimleri cercevesinde hazirlanmasi gerektigi
bildirilmistir.

Midiirliiglimiiz ¢alisma yOnetmeliginin ¢aligmalarimiza dayanak olan 5199 sayili Hayvanlart Koruma
Kanunu, 7527 sayili Hayvanlari Koruma Kanununda Degisiklik yapilmasina dair Kanun ve 13.12.2024
tarihinde degisen Hayvanlar1 Koruma Kanunu Uygulama Y 6netmeligi dogrultusunda yeniden diizenlenmesi
ihtiyac1 dogmustur.

Meri mevzuat dogrultusunda diizenlenen Veteriner isleri Miidiirliigii Gérev ve Calisma Ydnetmeliginin ekte
sunuldugu sekliyle tensipleriniz halinde Kartal Belediye Meclisine sunulmasini arz ederim.

T.C.
KARTAL BELEDiYE BASKANLIGI
VETERINER iSLERi MUDURLUGU
GOREYV VE CALISMA YONETMELIGI

BIRINCIi BOLUM
Amac, Kapsam, Dayanak, Tanim ve Ilkeler

Amag

MADDE 1- (1)Bu Yénetmeligin amaci Veteriner Isleri Miidiirliigiiniin kurulus, goérev, yetki ve
sorumluluklari ile ¢aligma usul ve esaslarimi diizenlemek ve uygulamaktir.

Bu belge 5070 sayili Elektronik Imza Kanununun 5. Maddesi geregince giivenli elektronik imza ile imzalanmistir.
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Kapsam

MADDE 2- (1) Bu Yonetmelik Veteriner Isleri Miidiirliigiiniin kurulus amaci, faaliyet alanlari, teskilat yapisi
ile yonetici ve diger personelin gorev, yetki ve sorumluluk alanlarini kapsar.

Dayanak

MADDE 3- Bu yonetmelik asagida sayilan kanunlar ile 03.07.2005 tarihli ve 5393 sayili Belediye
Kanununun 15. maddesinin b bendine dayanilarak hazirlanmistir.

10/7/2004 tarihli ve 5216 Sayili Biiyliksehir Belediyesi Kanunu

9/3/1954 tarihli ve 6343 Sayili Veteriner Hekimligi Mesleginin Icrasma, Tiirk Veteriner Hekimleri Birligi Ile
Odalarinin Tesekkiil Tarzina Ve Gorecegi Islere Dair Kanun

11/6/2010 tarihli ve 5996 Sayil1 Veteriner Hizmetleri, Bitki Sagligi, Gida Ve Yem Kanunu

24/6/2004 tarihli ve 5199 Sayili Hayvanlar1 Koruma Kanunu

30/7/2024 tarihli ve 7527 sayili Hayvanlari Koruma Kanununda Degisiklik Yapilmasina Dair Kanun
4/1/1960 tarihli ve 7402 Sayili Sitmanin imhas1 Hakkinda Kanun

26/9/2004 tarihli ve 5237 Sayili Tiirk Ceza Kanunu

15/7/2003 tarihli ve 4934 Sayili Ev Hayvanlarinin Korunmasina Dair Avrupa S6zlesmesinin Onaylanmasinin
Uygun Bulundugu Hakkinda Kanun

Tammlar
MADDE 4-(1) Bu Yonetmelikte gecen;

Alt birim yoneticisi: Miidiirliik alt birimlerinin ve faaliyetlerinin yiiriitiilmesinden Miidiire kars1 sorumlu
olan yoneticiyi,

Alt birim: Miidiir tarafindan Miidiirliigiin gorev, yetki ve sorumluluklarinin paylastirilarak daha etkin ve
verimli bir sekilde yiiriitiilmesi amaciyla kurulan ve Miidiiriin emir ve talimatlarina gore kendisine verilen
gorevleri yiiriiten birimi,

Baskan: Kartal Belediye Baskanini

Baskanhk: Kartal Belediye Bagkanligin
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Belediye: Kartal Belediyesini,

Birim: Veteriner Isleri Miidiirliigiinii,

Miidiir: Veteriner Isleri Miidiiriinii,

Miidiirliik: Veteriner Isleri Miidiirliigiinii, Ifade eder.
Temel ilkeler

MADDE 5- (1) Miidiirliik tiim ¢aligmalarinda;

a) Karar alma, uygulama ve eylemlerde seffaflik,

b) Hizmetlerin temin ve sunumunda yerindelik ve ihtiyaca uygunluk,

c¢) Hesap verebilirlik,

¢) Kurum i¢i yonetimde ve ilgeyi ilgilendiren kararlarda katilimcilik,

d) Uygulamalarda adalet ve hizmette esitlik,

e) Belediye kaynaklarinin kullaniminda etkinlik ve verimlilik,

f) Kaliteli ve insan odakl1 hizmet vermek.

g) Planly, etkin ve verimli ¢alismak, adil ve giiler yiizlii olmak.

h) Cagdas ve sosyal belediyecilik, karar alma, uygulama ve hizmette tarafsizlik.

1) Hizmetlerde gegici ¢oziimler ve anlik kararlar yerine siirdiiriilebilirlik, temel ilkelerini esas alir.

IKINCIi BOLUM
Teskilat, Gorev Yetki ve Sorumluluklar

Kurulus ve alt birimler

MADDE 6 - (1) Miidiirliik 22.02.2007 tarihli 26442 say1li Resmi Gazetede yayimlanan Bakanlar Kurulu'nun
Belediye ve Bagli Kuruluslar1 ile Mahalli Idare Birlikleri Norm Kadro ilke ve Standartlarma Iliskin Esaslar
hakkinda 2006/9809 sayili1 Karara gore Belediye Meclisinin 09.06.2010 tarih ve 2010 / 92 sayili karariyla
kurulmustur.

(2) Miidiirliik; gorev, yetki ve sorumluluk alanina giren konulara gére olusturulmus alt birimlerden olusur.
Alt birimler Miidiirligiin gorev alanina giren Klinik Hizmetleri, Sokak Hayvanlarinin Rehabilitasyonu
Hizmetleri, Hayvan Bakimevi Hizmetleri, Gida Kontrol ve Halk Sagligi Hizmetleri, Cevre Sagligi ve
Ilaglama Hizmetleri ve ihtiya¢ duyuldugunda kurulacak diger alt birimleri icerecek sekilde yapilandirilir. Bu
gorevler ayr1 ayr veya birlestirilerek yiiriitiilebilir.
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(3)Miidiirliikkte kurulacak alt birimler ve gorevlilerin alt birimler arasindaki dagilimi bagkan onay1 ile miidiir
tarafindan belirlenerek yazili olarak bildirilir.

Miidiirliigiin gorevleri
MADDE 7- (1) Miidiirliik yetki ve sorumluluk alanina iliskin olarak;

a) Bulasici hayvan hastaliklar1 yoniinden ilgili kanunlar cercevesinde gerekli tedbirleri alip, koruyucu
asilamalar yapar. Bu baglamda sahipsiz kedi ve kopeklere y1l boyu kuduz asis1 yapilir.

b) Zoonozlarla (hayvanlardan insanlara bulasan hastaliklar) miicadele eder, gerekli koruyucu ve kurtarici
onlemleri alir, aldirir. Salginlarin goriilmesi durumunda ilgili mercileri haberdar eder, gerekli tedbirlerin
alimmasina yardimei olur.

c¢) Sahipsiz Hayvanlardan kaynakli 1sirma ve tirmalama gibi vakalarda diger kurumlarla esgiidiim saglanarak
kuduz stiphesi ile kedi ve kopekler bulasici hastaliklarla ilgili tedbirler ¢ercevesinde karantina altina alinir.
d) Miidiirliik klinigine getirilen sahipsiz hayvanlara ayakta muayene ve tedavi hizmeti verilir, kayit altina
alinir.

e) Bakanliktan izin alinmak suretiyle sahipsiz hayvanlarin sahiplendirilinceye kadar barindirilacagi ve
rehabilite edilecegi Hayvan Bakimevi yapimu islerini koordine eder.

f) Tlgemizdeki sahipsiz hayvanlarin rehabilite edilmesi ¢alismalarin1 yapar. Sahipsiz hayvanlar sokaktan
toplanarak, Hayvan Bakimevi gotiiriiliir. Basta kuduz olmak iizere diger bulasici ve salgin hastaliklara karsi
asilama, paraziter hastaliklara karsi ilaglama ve tedavi hizmetleri verilir mikrogip takilir, kisirlagtirilir ve
kulaklarina kiipe takildiktan sonra sahiplendirilinceye kadar barindirilir.

g) Cesitli sebeplerle dlen sahipsiz hayvan 6liileri ile Kurban Bayramu siiresince imhasi raporlanan veya telef
olan kurbanlik hayvan o6liilerinin usuliine uygun bertarafi i¢in Hayvan Bakimevinde gomii alan1 olusturur.
h)Sahipsiz hayvanlarinin beslenmesine destek olur.

1) Sahipsiz hayvanlara mikrogip takar, kimliklendirerek kayit altina alir ve sahiplendirir.

J) Vatandastan gelen talepler dogrultusunda, sahipsiz hayvanlardan kaynakli insan ve ¢evre sagligini tehdit
edebilecek olumsuzluklarin giderilmesine yonelik denetimleri yapar.

1) Sivrisinek (larva ve ugkun), karasinek (larva ve ugkun) miicadele hizmetinde Istanbul Biiyiiksehir
Belediyesi ile koordineli olarak ¢alisir, vektorle miicadele eder veya ettirir.

k)Kent zararlilar1 kapsaminda agik ve kapali ( daire, ev i¢i, ofis ortami1 gibi yasam alanlar haricinde) alanlarda
pire, kene, hamambdcegi, fare miicadelesi yapar veya yaptirir.

1) Kamu kurumlarmnin ilaglama taleplerini yapar veya yaptirir.

m) Kurbanlik hayvan satig ve kesim yerlerini denetler, dezenfekte eder veya ettirir. Bulasici ve salgin hastalik
hallerinde gerek goriilen yerlerin dezenfeksiyonunu yapar veya yaptirir.

n) Asi, serum, ila¢ v.b sithhi malzemeleri usuliine uygun muhafaza eder.

0) Mudiirliigii ilgilendiren hususlarda gerekli denetimleri yapar ve sikayetleri degerlendirir.
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p) Halki bilgilendirmeye yonelik ¢alismalar yapar, sivil toplum kuruluslariyla projeler gelistirip hayata
gegirilmesi i¢in ¢alisir.

o) Ilgili yasal diizenlemelere uygun olarak ve saklanmasi gereken siireleri de gdz oniine alarak belgeleri
arsivler.

q) Stratejik plana uygun olarak; birim performans programini ve biit¢esini hazirlar ve stratejik amaca gore
belirlenen birim hedeflerinin yerine getirilmesinde birim biitcesini en ekonomik sekilde kullanir.

r) Stratejik plan ¢alismalarinda miidiirliik amac, hedef ve stratejilerinin belirler.

s) Birim faaliyet raporunu hazirlar, aylik olarak Belediye Yonetim Sistemi'ne, performans programinda yer
alan faaliyetlerinin ger¢eklesme raporlarinin girislerini yapar ve onaylar.

t) Entegre YoOnetim Sistemi ¢aligmalarimi yiiriitiir.

i) Yetki, gorev ve sorumluluk alanina giren diger isler ile Baskan tarafindan verilecek diger gorevleri yapar.

Tiim bu gorevlerin ilgili mevzuat ve Belediyenin amag ve hedefleri dogrultusunda yiiriitiilmesini saglar.
Miidiiriin gorevleri

MADDE 8- (1) Midiir kendi yetki ve sorumluluk alanina giren konularda;

a) Yoneticilerin genel ve ortak yetki ve sorumluluklarma iligkin gérevleri yerine getirmek,

b) Birimi yonetmek, yeterli say1 ve nitelikte personel istihdamini saglamak,

¢) Gelen giden evraki incelemek ve ilgili alt birim yoneticilerine sevkinin yapilarak sonuglarimin takibini
saglamak,

d) Birimin kurumlar ve miidiirliikler aras1 yazigsmalarin1 yapmak ve bilgi aligverisinde bulunmak,

e) Birim personelinin goéreve devam/devamsizligini izlemek,

f) Miidiirliigiin ¢aligma plani, program ve biitcesini hazirlamak,

g) Gorev alani ile ilgili ¢caligsmalarda diisiik maliyet yiiksek kalite ve verimlilik hedefleri ile hareket etmek ve
personelini bu konuda tesvik etmek, bilinglendirmek,

h) Sorumlulugu altindaki faaliyetlerle ilgili bilgi akisi, kayit, rapor ve yazigsmalarin, ilgili yasa yonetmelik,
kanun hiikmiinde kararname, i¢ talimat ve kurallara uygun olarak diizenlenmesini, saklanmasin1 ve
gerekiyorsa gizliligini saglamak,

1) Baskanlik tarafindan belirlenen usul, sinir ve talimatlar ¢ercevesinde Belediyeyi temsil etmek, verilen
gorevleri yerine getirmek,

1) Midiirliik personeli arasinda sozlii ve yazili olarak gérev dagilimi yapar.

J) Gorev ve yetkilerini Belediyenin menfaatlerini ve itibarin1 koruyacak ve olumlu imajin1 yiikseltecek
dogrultuda kullanmak,

k) Personelin kisilik ve 6zliik haklarin1 koruyarak, mahiyetindeki personele hakkaniyet ve esitlik i¢inde
davranmak,

1) Hizmet kalitesini ylikseltecek kisisel ve mesleki egitim programlar1 hazirlamak ve bununla ilgili yayin ve
bilgi kaynaklarindan faydalanilmasini saglamak,
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m) Yetki ve sorumluluk alanina giren diger gorevler ile Bagkan tarafindan verilecek diger isleri yapmak,
Gorevlerini yerine getirmek ve faaliyetleri konusunda Bagkani diizenli olarak bilgilendirmekle gorevlidir.
Miidiiriin yetkileri

MADDE 9- (1) Miidiir kendi gorev ve sorumluluk alanina dahil konularda;

a) Bagkanlik Makaminca verilen tiim yetkileri kullanmak,

b) Midirligiin tim gorevlerinin ylritilmesinde, koordinasyonu saglamak, personeli denetlemek,
calismalarda esgiidiimii saglamak,

c) Personeli arasinda ¢alisma diizeninin saglanmasi i¢in gérev boliimii yapmak,

¢) Isyerinde davranisa iliskin ilkeleri tespit etmek disiplini saglayict dnlemler almak,

d) Gegici olarak gorevinden ayrilmasi halinde yerine vekalet edecek kisiyi belirlemek ve amirine teklif etmek,
e) Her y1l Miidiirliigiin biitce taslagini hazirlayip Bagkanlik Makamina sunmak ve ilgili mevzuat ve belirlenen
esaslar ¢er¢evesinde Harcama Yetkilisi olarak Miidiirliigiliniin biit¢esini kullanmak.

f) Yetkisi dahilindeki disiplin cezalarin1 vermek,

g) Miidiirliik emrinde gérev yapan personele, performans degerlendirmesi yapmak, 6diil ve takdirname, yer
degistirme gibi personel islemleri i¢in bagli bulundugu Makama onerilerde bulunmak,

h) Midiirliikler ve birimler aras1 yazismalar yapmak,

1) Uyusmazlik ve anlagsmazliklar1 ¢oziimlemek, konularinda yetkileri kullanmak ve Bagkani bu konularda
diizenli olarak bilgilendirmek.

Miidiiriin sorumluluklar:

MADDE 10- Miidiir gérev ve yetki alanina giren konularda:

a) Yetkili mercilere hesap vermekten,

b) Midiirliigiiniin islemlerinin diizenli ve tam olarak yiiriitiilmesi i¢in gerekli ¢cabay1 gostermekten, yetkilerini
ve gorevlerini yerine getirmekle iist yoneticiye karst sorumludur.

Alt birimlerinde gorev ve is dagilim

MADDE 11- (1)Midiirligiin alt birimleri arasindaki gorev ve is dagilimi bu Yoénetmeligin 6 ve 7'nci
maddelerine gore Miidiir tarafindan yapilir ve imza karsilig1 alt birim yoneticilerine tebligi edilir.
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Alt birim yoneticisinin gorev, yetki ve sorumluluklar:

MADDE 12- (1) Alt birim yoneticisi; kendisine baglanan alt birime Miidiir tarafindan verilen gorevlerin
Belediyenin vizyon ve misyonu ile Stratejik Planinda belirlenen amag¢ ve hedeflere uygun olarak etkin ve
verimli bir sekilde yiiriitiilmesinden Miidiire kars1 sorumludur.

(2) Alt birim yoneticisi,

a) Kendisine baglanan alt birimin 1§ ve islemlerini ilgili mevzuat ile Miidiirden alacag: talimat ve yetki
cercevesine uygun, etkili, ekonomik ve verimli yiiriitiilmesini saglamak,

b) Miidiiriin gorevlerine yardimei1 olmak,

c¢) Faaliyetlerinin hesabin1 Miidiire vermekle, Sorumludur.

Alt birim gorevlilerinin gorev, yetki ve sorumluluklar:

MADDE 13- (1) Alt birimlerin igleyisinde alt birim sorumlusuna yardimci olmak ve birimdeki isleri
yiiriitmek iizere Miidiir tarafindan yeter sayida alt birim gorevlileri gorevlendirilir. Alt birim gorevlileri gorev
ve yetkilerini slirdiirirken alt birim sorumlusuna karsi sorumludurlar.

UCUNCU BOLUM

Cesitli ve Son Hiikiimler

Yonetmelikte yer almayan hususlar

MADDE 14- (1)Bu Yonetmelikte yer almayan hususlarda yiirtirliikteki 1lgili mevzuat hiikiimleri uygulanir.
Yiirirliliikten Kaldirilan Yonetmelik

MADDE 15

08.03.2017 tarih ve 2017/38 Karar No lu Meclis Karariyla vyiiriirliiliige giren Veteriner Isleri Miidiirliigii
Gorev Caligma Yonetmeligi yiiriirliikten kaldirilmustir.
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Yiiriirliik

MADDE 16- (1)Bu Yonetmelik Kartal Belediye Meclisince kabul edilip onaylandiktan sonra ytirtirliige girer.
Yiiriitme

MADDE 17- (1)Bu Yo6netmelik hiikiimlerini Belediye Baskani yiiriitir.

KOMISYON RAPORU:

Hukuk Komisyonu'nun 03.12.2025 tarih, 42 Nolu raporu.

BELEDIYE MECLIS BASKANLIGI'NA KARTAL; KONUNUN OZU; Veteriner Isleri Miidiirliigii'niin
Gorev ve Caligma Yonetmeligi ile ilgili teklifinin goriisiilmesi.(2025/687247)

KOMISYON GORUSU; Veteriner Isleri Miidiirliigii'niin Goérev ve Calisma Yonetmeligi ile ilgili teklifi
komisyonumuzda goriisiilmiis ve hukuka uygun bulunmustur. Yiice Meclisin takdirlerine Arz Olunur.
(Hukuk Komisyonu Bagkani ve Uyeler.)

SONUC:

Veteriner Isleri Miidiirliigii'niin Gérev ve Calisma Yo6netmeligi ile ilgili teklifinin Hukuk Komisyonu Raporu
Dogrultusunda KABULUNE; Kartal Ilge Belediye Meclisi'nin 2025/ ARALIK AYI TOPLANTILARININ
03.12.2025 TARIHLI 2. BIRLESIMINDE OY BIRLIGI ILE KARAR VERILDI.

OZLEM BULUT MERVE EMSIZ GULCAN TARAKCI
BELEDIYE MECLISI MECLIS KATIBI MECLIS KATIBI
1.BASKAN VEKILI

GORULDU
..... [eeer 12025
GOKHAN YUKSEL
BELEDIYE BASKANI
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