Evrak Tarih ve Sayisi: 05/06/2015-E.

T.C.
KARTAL BELEDIYE BASKANLIGI
ISTANBUL
7. DONEM HAZIiRAN AYININ 1. TOPLANTISININ
2.BIRLESIMINE AIT
MECLIiS KARARIDIR

KARAR NO : 2015/82
KARAR TARIHI : 04/06/2015

KARARIN OZU:
Dolu Kadro Degisikligi.

TEKLIF:

Insan Kaynaklar1 ve Egitim Miidiirliigii'niin 26.05.2015 tarih, 2015/13757 say1l1 teklifi.
BASKANLIK MAKAMINA; 22 Subat 2007 tarih ve 26442 sayili Resmi Gazetede yayimlanarak
yiiriirliige giren Belediye ve Baglh Kuruluslar1 ile Mahalli Idare Birlikleri Norm Kadro ilke ve
Standartlarina Dair YoOnetmelik cercevesinde Belediyemizin norm kadrosu yapilmis, Belediye
Meclisimizin 07.05.2007 giin ve 158 sayili karariyla da Belediyemizde uygulanmasina
baslanmustir.

Ancak; 12 Eylil 2010 tarth ve 27697 sayili Resmi Gazetede yayimlanan Belediye ve Baglh
Kuruluslar1 ile Mahalli Idare Birlikleri Norm Kadro ilke ve Standartlarmma Dair Y&netmelikte
Degisiklik Yapilmasina iligkin Yénetmelik geregince Belediyemiz C16 Grubuna dahil edilmistir.

Bu esaslar dogrultusunda, Norm Kadro ilke ve Standartlarina Dair Yonetmeligin 11.maddesi
geregince, ekte sunulan III sayili cetvelde belirtilen ve dolu bulunan S.derece 1 adet Miihendis
kadrosunun iptal edilerek yerine 1.derece 1 adet Miihendis, 5.derece 1 adet Bilgisayar Isletmeni
kadrosunun iptal edilerek yerine 3. derece 1 adet Bilgisayar Isletmeni kadrosu, 8. derece 1 adet
Muhasebeci kadrosunun iptal edilerek yerine 6. derece 1 adet Muhasebeci kadrosu, 3. derece 1
adet Miifettis kadrosunun iptal edilerek yerine 1. derece 1 adet Miifettis kadrosu, 7. derece 1
adet Veri Hazirlama ve Kontrol Isletmeni kadrosunun iptal edilerek 5. derece 1 adet Veri
Hazirlama ve Kontrol Isletmeni kadrosu ihdas edilmesi i¢in, 5393 Sayili Belediye Kanununun
18. maddesinin (L) bendi gere§ince karar alinmak iizere yazimizin Belediye Meclisine havalesini
Olurlariiza arz ederim.(Ek-11l Sayili Cetvel) (Baskan Yardimcisi)

RAPOR :

Hukuk Komisyonu'nun 03.06.2015 tarihli raporu.

BELEDIYE MECLIS BASKANLIGI'NA; KARTAL; KONUNUN OZU: insan Kaynaklar1 ve
Egitim Midiirligi'nden gelen "Dolu Kadro Degisikligi" ile ilgili teklifin goriigiilmesi.
KOMISYON GORUSU: 5393 Sayili Kanununun 18 (L) maddesi geregince miidiirliik teklifi
hukuka uygun bulunmustur. Yiice Meclisin Onayma Arz Olunur.(Hukuk Komisyonu Baskan1 ve
Uyeler)

Bu belge 5070 sayili Elektronik imza Kanununun 5. Maddesi geregince giivenli elektronik imza ile imzalanmistir.
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SONUC :

Dolu Kadro Degisikligi ile ilgili Teklifin Hukuk Komisyonu Raporu dogrultusunda KABULUNE
Kartal ilge Belediye Meclisi'nin 2015/HAZIRAN AYI TOPLANTISI'NIN 04.06.2015 TARIHLI
2.BIRLESIMINDE OYBIRLIGI ILE KARAR VERILDI.
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