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KARARIN ÖZÜ:
Dolu Kadro Değişikligi.

TEKLİF:
İnsan Kaynakları ve Eğitim Müdürlüğü'nün 26.05.2015 tarih, 2015/13757 sayılı teklifi.
BAŞKANLIK MAKAMINA; 22 Şubat 2007 tarih ve 26442 sayılı Resmi Gazetede yayımlanarak 
yürürlüğe giren Belediye ve Bağlı Kuruluşları ile Mahalli İdare Birlikleri Norm Kadro İlke ve 
Standartlarına Dair Yönetmelik çerçevesinde Belediyemizin norm kadrosu yapılmış, Belediye 
Meclisimizin 07.05.2007 gün ve 158 sayılı kararıyla da Belediyemizde uygulanmasına 
başlanmıştır.
Ancak; 12 Eylül 2010 tarih ve 27697 sayılı Resmi Gazetede yayımlanan Belediye ve Bağlı 
Kuruluşları ile Mahalli İdare Birlikleri Norm Kadro İlke ve Standartlarına Dair Yönetmelikte 
Değişiklik Yapılmasına İlişkin Yönetmelik gereğince Belediyemiz C16 Grubuna dahil edilmiştir.
 
Bu esaslar doğrultusunda, Norm Kadro İlke ve Standartlarına Dair Yönetmeliğin 11.maddesi 
gereğince, ekte sunulan III sayılı cetvelde belirtilen ve dolu bulunan 5.derece 1 adet Mühendis 
kadrosunun iptal edilerek yerine 1.derece 1 adet Mühendis, 5.derece 1 adet Bilgisayar İşletmeni 
kadrosunun iptal edilerek yerine 3. derece 1 adet Bilgisayar İşletmeni kadrosu, 8. derece 1 adet 
Muhasebeci kadrosunun iptal edilerek yerine 6. derece 1 adet Muhasebeci kadrosu, 3. derece 1 
adet Müfettiş kadrosunun iptal edilerek yerine 1. derece 1 adet Müfettiş kadrosu, 7. derece 1 
adet Veri Hazırlama ve Kontrol İşletmeni kadrosunun iptal edilerek 5. derece 1 adet Veri 
Hazırlama ve Kontrol İşletmeni kadrosu ihdas edilmesi için, 5393 Sayılı Belediye Kanununun 
18. maddesinin (L) bendi gereğince karar alınmak üzere yazımızın Belediye Meclisine havalesini 
Olurlarınıza arz ederim.(Ek-lll Sayılı Cetvel) (Başkan Yardımcısı)

RAPOR    :
Hukuk Komisyonu'nun 03.06.2015 tarihli raporu.
BELEDİYE MECLİS BAŞKANLIĞI'NA; KARTAL; KONUNUN ÖZÜ: İnsan Kaynakları ve 
Eğitim Müdürlüğü'nden gelen "Dolu Kadro Değişikliği" ile ilgili teklifin görüşülmesi. 
KOMİSYON GÖRÜŞÜ: 5393 Sayılı Kanununun 18 (L) maddesi gereğince müdürlük teklifi 
hukuka uygun bulunmuştur. Yüce Meclisin Onayına  Arz Olunur.(Hukuk Komisyonu Başkanı ve 
Üyeler)
 
 
 
 
 
 
  
 
                                                                                                                  

Evrak Tarih ve Sayısı: 05/06/2015-E.

Bu belge 5070 sayılı Elektronik İmza Kanununun 5. Maddesi gereğince güvenli elektronik imza ile imzalanmıştır.
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SONUÇ :
Dolu Kadro Değişikligi ile ilgili Teklifin Hukuk Komisyonu Raporu doğrultusunda KABULÜNE  
Kartal İlçe Belediye Meclisi'nin  2015/HAZİRAN AYI TOPLANTISI'NIN 04.06.2015 TARİHLİ 
2.BİRLEŞİMİNDE OYBİRLİĞİ İLE KARAR VERİLDİ.
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